Лагерь  жетекшісінің міндеттері
1  Лагерде жалпы басшылықты қамтамасыз етеді.
2 Лагерь құрылтайшысының келісімі бойынша лагердің ішкі тәртіп ережесін, лагерь бойынша лагердің ішкі тәртіп ережесін, лагерь бойынша бұйрықтар мен жарлықтар шығарады.
3 Олар міндетті түрде арнайы журналға тіркеледі.
4 Лагердің  әрбір кезеңінде жұмыс істейтін қызметкерлердің атқаратын міндеттерін дайындайды және бекітеді, оларды еңбек шарттарымен таныстырады, лагерь қызметкерлерімен техника қауіпсіздігі жөнінде нұсқау өткізеді, балалар мен жасөспірімдерді жарақаттанудан сақтау және сәтсіз оқиғалардың алдын алу жұмыстарын өткізеді, лагерь қызметкерлерінің жұмыс кестесін құрады.
5 Балалардың білім алуы және сауықтырылуы, еңбегі, демалысы үшін қажетті жағдайларды қамтамасыз етеді.
6 Балалар мен жасөспірімдердің тамақтануын ұйымдастыру үшін және лагердің қаржы-шаруашылық қызметі үшін жауапты.
 

Лагерде жұмыс істейтін қызметкерлерге қойылатын жалпы талаптар
 
1Педагогикалық шеберлігі қалыптасқан;
2 Педагогикалық әдептілікті сақтайтын;
3 Жоғары моральдық беделі бар;
4 Мәдени өріс кең жан-жақты дамыған;
5 Ұйымдастырушылық  қабылеті шебер;
6 Өз ісіне және балаларға деген сүйіспеншілігі мен құрметі сенімді
 
Медбикеге қойылатын талаптар:
1 Баланың  бой-басының гигиенасын бақылау;
2 Ойнайтын, демалатын орындарын тазалығын қадағалау;
3 Асханадағы тамақ мәзірін үнемі  қатаң қадағалау.
 
Дене тәрбиесі мұғаліміне қойылатын талаптар:
1 Спорттық ойындар кезінде балаларға ойын ережесінің қауіпсіздігімен таныстыру;
2 Ертегілік жаттығуды уақытында жүргізу;
3 Сергіту сәттерін түрлендіріп ұйымдастыру;
4 Қызықты спорттық ойындар мен сайыс түрлерін ұйымдастыру және қауіпсіздігімен таныстыру.
 
Мектеп инспекторына қойылатын талаптар:
1 Лагерь балаларының құқығын қорғау;
2 Балалардың сыртқа шығу  кезіндегі жол  қауіпсіздігі мен өмір қауіпсіздігін бақылау.
3 Жоспарлы жұмыстың кезіндегі қызықты өтілуімен ұйымдастырылуына жауапты;
4 Уақытында өтуіне;
5 Оқушыға әсерлі болуына;
6 Жұмыстың қорытындысы;
7 Жүргізілетін жұмыстардың жинағы  мен анықтамалары.
 
Тәлімгерлерге қойылатын талаптар:
1 Жоспарлы жұмыстың кезіндегі қызықты өтілуімен ұйымдастырылуына жауапты;
2 Уақытында өтілуіне;
3 Оқушыға әсерлі болуына;
4 Жұмыстың қорытындысы
5 Жүргізілетін жұмыстардың жинағы мен анықтамалары.
                      

